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Bearbeitung: Rheinisch-Bergischer Kreis durch die Abteilung für Planung und Raumordnung  1 

Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte nach Altersgruppen und Geschlecht,  
jeweils zum 30.06. eines Jahres am Arbeitsort Wermelskirchen 

 Insgesamt unter 25 Jahre 25 bis unter 45 Jahre 45 Jahre und älter 
 Insgesamt männlich weiblich Insgesamt männlich weiblich Insgesamt männlich weiblich Insgesamt männlich weiblich 

2008 9.924 5.530 4.394 1.130 625 505 5.039 2.860 2.179 3.755 2.045 1.710 
2009 9.663 5.315 4.348 1.017 568 449 4.708 2.597 2.111 3.938 2.150 1.788 
2010 9.866 5.347 4.519 1.058 595 463 4.660 2.532 2.128 4.148 2.220 1.928 
2011 10.283 5.611 4.672 1.099 619 480 4.792 2.649 2.143 4.392 2.343 2.049 
2012 10.645 5.816 4.829 1.133 662 471 4.873 2.679 2.194 4.639 2.475 2.164 
2013 10.904 5.876 5.028 1.175 661 514 4.878 2.642 2.236 4.851 2.573 2.278 
2014 11.140 6.048 5.092 1.192 681 511 4.843 2.675 2.168 5.105 2.692 2.413 
2015 11.516 6.223 5.293 1.182 670 512 4.976 2.744 2.232 5.358 2.809 2.549 
2016 11.663 6.283 5.380 1.205 689 516 5.007 2.745 2.262 5.451 2.849 2.602 
2017 12.017 6.596 5.421 1.218 706 512 5.279 2.947 2.332 5.520 2.943 2.577 
2018 12.354 6.713 5.641 1.220 696 524 5.512 3.068 2.444 5.622 2.949 2.673 
2019 12.671 6.830 5.841 1.236 717 519 5.702 3.143 2.559 5.733 2.970 2.763 
2020 12.370 6.668 5.702 1.130 676 454 5.524 3.056 2.468 5.716 2.936 2.780 
2021 12.618 6.773 5.845 1.168 692 476 5.697 3.151 2.546 5.753 2.930 2.823 
2022 13.235 7.196 6.039 1.262 760 502 6.028 3.332 2.696 5.945 3.104 2.841 
2023 13.103 7.062 6.041 1.241 749 492 5.948 3.277 2.671 5.914 3.036 2.878 

 

Relative Verteilung der sozialversicherungspflichtig Beschäftigten  
nach Altersgruppen in Wermelskirchen 

 

Relative Entwicklung der sozialversicherungspflichtig Beschäftigten  
nach Altersgruppen in Wermelskirchen seit 2008 (2008 = 100 %) 

 

 
Datenquelle: IT.NRW nach Bundesagentur für Arbeit – Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte (Arbeitsort) nach Altersgruppen (3) und Geschlecht (Datenlizenz 2.0), Abruf: August 2024, eigene Berechnungen und Darstel-
lung 
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Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte nach Altersgruppen und Geschlecht,  
jeweils zum 31.12. eines Jahres am Arbeitsort Wermelskirchen 

 Insgesamt unter 25 Jahre 25 bis unter 45 Jahre 45 Jahre und älter 
 Insgesamt männlich weiblich Insgesamt männlich weiblich Insgesamt männlich weiblich Insgesamt männlich weiblich 

2008 10.251 5.718 4.533 1.218 680 538 5.072 2.860 2.212 3.961 2.178 1.783 
2009 9.869 5.337 4.532 1.136 637 499 4.695 2.523 2.172 4.038 2.177 1.861 
2010 10.122 5.478 4.644 1.129 611 518 4.726 2.587 2.139 4.267 2.280 1.987 
2011 10.553 5.737 4.816 1.225 696 529 4.839 2.648 2.191 4.489 2.393 2.096 
2012 10.848 5.895 4.953 1.255 713 542 4.911 2.679 2.232 4.682 2.503 2.179 
2013 11.038 5.943 5.095 1.257 713 544 4.852 2.640 2.212 4.929 2.590 2.339 
2014 11.292 6.134 5.158 1.244 718 526 4.869 2.674 2.195 5.179 2.742 2.437 
2015 11.618 6.249 5.369 1.278 721 557 4.967 2.722 2.245 5.373 2.806 2.567 
2016 11.657 6.301 5.356 1.265 722 543 4.964 2.707 2.257 5.428 2.872 2.556 
2017 12.397 6.797 5.600 1.304 758 546 5.483 3.069 2.414 5.610 2.970 2.640 
2018 12.552 6.755 5.797 1.304 728 576 5.557 3.066 2.491 5.691 2.961 2.730 
2019 12.676 6.835 5.841 1.257 738 519 5.666 3.130 2.536 5.753 2.967 2.786 
2020 12.495 6.705 5.790 1.243 726 517 5.518 3.057 2.461 5.734 2.922 2.812 
2021 12.965 6.980 5.985 1.304 793 511 5.824 3.198 2.626 5.837 2.989 2.848 
2022 13.201 7.113 6.088 1.350 817 533 5.924 3.231 2.693 5.927 3.065 2.862 
2023 13.110 7.008 6.102 1.297 787 510 5.956 3.214 2.742 5.857 3.007 2.850 

 

Relative Verteilung der sozialversicherungspflichtig Beschäftigten  
nach Altersgruppen in Wermelskirchen 

 

Relative Entwicklung der sozialversicherungspflichtig Beschäftigten  
nach Altersgruppen in Wermelskirchen seit 2008 (2008 = 100 %) 

 

 
Datenquelle: IT.NRW nach Bundesagentur für Arbeit – Sozialversicherungspflichtig Beschäftigte (Arbeitsort) nach Altersgruppen (3) und Geschlecht (Datenlizenz 2.0), Abruf: August 2024, eigene Berechnungen und Darstellun-
gen 
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