
OSK 
INNOVATIONLAB

(SCHULISCHE) ORGANISATIONSENTWICKLUNG 

PÄDAGOGISCHE INNOVATION

Das OSK-innovationlab entwickelt gemeinsam mit anderen
Bildungseinrichtungen, u.a. auch den OSK-Schulen, Inhalte und Formate
für die Potenzialentfaltung von Menschen und die Transformation von
Bildung. 

Es hilft Schulen, anderen Bildungseinrichtungen und Unternehmen 
diese einzusetzen und anzuwenden. 

Es ist auch ein Weg, nachhaltig finanzierbar Erfahrungen aus der OSK
anderen Schulen zugänglich zu machen, um einen gesellschaftlichen
Impact zu erzielen und mit den eingenommenen Ressourcen neue
Projekte auf den Weg zu bringen.

Partizipativer geöffneter Unterricht

Deeper Learning (1-13)

Schreibwerkstatt (von der Grundschule bis zur Sek II)

Diversität / Inklusion / Transkulturalität in Schule

Intersektionalität 

Future Skills und Inner development Goals

Potentialentfaltung 

Schule des 21. Jahrhunderts

Level up democracy (soziokratischer Klassenrat)

Integrales Lerncoaching

KI und Schule

Diklusion

SEITE

 WEQ STATT IQ - MWE WILL DO IT!

Inner Work (in Schule)

Soziokratie (in Schule) – mehr als die Summer ihrer Teile 

Projektmanagement (in Schule)

Leadership 

Mitarbeiter*innenführung

Onboarding 

Teammanagement / -building

Integrale Organisationsentwicklung

Integrales Business Coaching 
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OFFENE SCHULE KÖLN - MEHR ALS SCHULE

INTEGRALES BUSINESSCOACHING
Das OSK-innovationlab bietet jetzt auch
integrales Businesscoaching an. 

Ein ressourcenorientierter Blick auf den
Menschen, der Ausbau und Nutzen eigener
Kompetenzen des einzelnen Menschen steht 
für uns dabei im Vordergrund, gepaart mit
Offenheit und Wertschätzung den eigenen
Entscheidungen gegenüber. Wir arbeiten mit
Organisationen wie Privatpersonen, auf
Führungs-, wie auf Mitarbeiter*innenebene,
besonders leidenschaftlich auch im Bereich 
der Unternehmenstransformation hin zu 
flacheren Hierarchien und Selbstorganisation. 

PÄDAGOGISCHE
ÖFFENTLICHKEITSARBEIT

Vivian Breucker
Direktorin des 
OSK Innovationlab

Schulbau

Kompetenzzeugnisse

altersgemische, inklusive Lerngruppen

Lernzeiten von 5-13

Agile Leitung / Rollenboard

New Work in Schule / Organisation

Selbstorganisation in Schule / Organsiation

Rang und Macht in Schule / Organisation

Soziokratie in Schule / Organisation

Geschäftsführung 

Schulgründung

Pädagogische Gesamtkonzepte 

Jahrgangsmischung in Schule

Komplexe Lernaufgaben

Partizipative Leitungsformen 

Partizipation in Schule

Diklusion

Inklusion

BERATUNG

FOLGT UNS: 
OSK-ILAB

SichtBAR – Menschen und ihre Ideen werden sichtbar

FilmBAR – Filme zum Thema Transformation und Wandel

SpielBAR – Keep the Balance

WandelBAR - Wandel erleben

Podcast

Social Media (Insta/Facebook/Linkedin)

Veröffentlichungen

Keynotes, Inputs/Podiumsdiskussionen

OSK - mehr als Schule (Kennenlernen Bildungscampus OSK)


