
Dokumentation der Arbeitsforen - Fachtag „Lern- und Lebensraum Schule für 

alle zukunftssicher gestalten“ 

Forum 11: Ganztag inklusiv gestalten 

Arbeitsformen (Vortrag, 

Diskussion, 

Gruppenarbeit, Open 

Space, Kugellager, …) 

 

Vortrag und PPT, Diskussion 

Zahl der Teilnehmenden 

 

7 

 

Arbeitsergebnisse 

 

 

 

 

-starke Vernetzung zwischen Vor- und Nachmittag 

wird dargestellt 

-Klarheit von Strukturen als Zielperspektive 

 

 

Bezug zum „Roten 

Faden“ 

 

 

 

 

-Inklusion beginnt im Team, braucht Freiheit und 

Struktur; 

-Inklusion wird gedacht als Inklusion von Kindern und 

Erwachsenen 

 

Ideen für die 

Weiterarbeit nach dem 

Fachtag 

 

 

 

-„rollierender Austausch“ 

-paritätische Besetzung aus Vor- und Nachmittag 

-„afrikanisches Dorf“: alle sind verantwortlich 

 

Schwierigkeiten/ 

Stolpersteine 

 

 

-begrenzte zeitliche und finanzielle Ressource 

-verlässliche Struktur muss fest etabliert sein, hoher 

Strukturanteil muss geklärt sein 

 

Besonderes aus der 

Gruppe 

 

 

-„Vakuum“ für Austausch schaffen 

-Kompetenz wird im Team sinnvoll genutzt: Foren zum 

Austausch und zur Abstimmung 

 

Für die Arbeitsforen stellen wir uns als „roten Faden“ Folgendes vor: 

Welche Veränderungen kommen aus der Perspektive Ihres Arbeitsforums auf die Schule zu? 
Welche Kompetenzen brauchen wir aus Ihrer Perspektive, um diese Veränderungen zu gestalten? 

 

 


